MAIRIE-LOGNES.FR
14000 habitants — Agglomération Paris Vallée de la Marne — RER A

RECRUTE
Serrurier - Métallier (H/F)
(Temps plein - Catégorie C — Filiere technique)

Au sein de la direction patrimoine, cadre de vie (DPCV), sous l'autorité du responsable du pble travaux, vous assurez
les missions suivantes :

Missions principales :

o Effectuer sur des ouvrages, extérieurs ou intérieurs de toutes natures, des interventions en urgences,
réparations et maintenances liées aux compétences de son corps de métier.

e Effectuer des interventions en travaux neufs, fabrications, rénovations, réparations et maintenance sur les
ouvrages de serrurerie, de quincaillerie de batiment, de clétures.

Missions annexes :

e Participer a I'évolution de la qualité du service produit en faisant part régulierement a sa hiérarchie de ses
propositions en matiere d’organisation du travail, de prévention de sécurité et de choix des fournitures,
matériaux, matériels et outillages.

e Participer aux permanences éventuelles du service.

e Participer aux montages - démontages de fétes et cérémonies (exceptionnelles).

Activités et taches :

Fermetures métalliques, clétures, etc.

Serrures et quincaillerie de fermeture,

Organe de rotation,

Effectuer des travaux divers de soudure,

Fabrication d’éléments en atelier, Rampe, cléture, portail, main courante etc.....

Sécurisation des biens et des personnes,

Mise en sécurité obligatoire et immédiate de toutes zones d’intervention sans exception,

Assister les responsables pour les approvisionnements en fournitures, matériaux, matériels et outillages.

Prendre en charge des bons de travaux As Tech transmis par sa hiérarchie et réalisation des travaux aprés

coordination et avec retour d’'information auprés de sa hiérarchie (avancements, problématiques, délais...)

e Respecter les régles de sécurité liées a I'utilisation des produits dangereux. Détecter les dysfonctionnements
des équipements et évaluer les risques d’accidents.

e Rendre ses hons de travaux As Tech diiment remplis et dans les délais impartis a son responsable péle
travaux.

e Avoir des connaissances de I'utilisation et des dangers liés au “parc machines” de I'atelier serrurerie.

Compétences professionnelles requises :

e Connaissances techniques de son métier au niveau du CAP, BEP et ou BAC PRO.

e Connaissances des principes généraux de prévention et des exigences particuliéres liées au métier.

e Travaux de serrurerie, petite menuiserie et clétures.

e Conception, étude et dessin d’ouvrage simple jusqu’a la réalisation.

e Comportement sociable, participatif et constructif.

e Connaissance des régles d’utilisation des machines.

e Bonne présentation et discrétion.

o Reéactif et disponible pour toute interventions urgentes.

¢ Respectueux(e) des regles, modes opératoires et procédures.

e Respectueux(e) des équipements et matériels mis a sa disposition.

 Savoir souder TIG, MIG, ARC, AUTOGENE efc....

e Connaissance de I'utilisation et des dangers liés au “parc machines” de I'atelier.

e Minutie, précision, rigueur.

e Capacité a étre formé, notamment en matiére de nouvelles techniques de travail, de nouvelles normes, ...
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e Rendre ses bons de travaux As Tech diment remplis et dans les délais impartis a son responsable péle
travaux.

Contraintes spécifigues liées au poste :

e Trés bonne autonomie.
e Permis B obligatoire.
e Exigences particuliéres liées au métier.
e Port des EPI obligatoire.
e Participation aux montages - démontages de fétes et cérémonies exceptionnelles.
¢ Interventions liées a la viabilisation hivernale.
e Mission premiére de la Régie Batiment : impératif d’'intervention pour toutes demandes urgentes justifiées
e Horaires de travail (37h30 semaine) :
e 8h15a12h00 et 13h15 & 17h00
e Horaires du service, avec dérogation en cas de nécessité de service.
o Possibilité de faire des astreintes hivernales ou techniques.
Les avantages liés a la rémunération statutaire : Prime annuelle + primes
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser avant le 30 juin 2024 a ;
Monsieur Le Maire - Direction des ressources humaines
11, Esplanade des droits de 'Homme - 77185 LOGNES
e.mail : recrutement@mairie-lognes.fr
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